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Editorial

El pasado 21 de marzo se llevo a cabo la renovacion del
Consejo Directivo de la Cdmara Nacional de la Indus-
tria Editorial Mexicana para la gestién 2019-2021, don-
de una gran mayoria de nuestros editores participaron
en este proceso de renovacion asistiendo a la Lv Asam-
blea General de Afiliados. Termina la gestion de Carlos
Anaya Rosique, tres afios de un intenso trabajo gremial
que permiti6 obtener una mayor visibilidad de la indus-
tria editorial, asi como de los diversos elementos que la
componen, ademas de concretar lazos de trabajo mutuo

CAMARA NACIONAL DE LA INDUSTRIA
EDITORIAL MEXICANA

con los poderes ejecutivos de los estados, asi como con
el poder legislativo, sin olvidar el trabajo constante
con la sEp y la Secretaria de Cultura. La planilla enca-
bezada por el Ing. Juan Luis Arzoz Arbide result6 gana-
dora, y él fue designado como Presidente de la CANIEM.
Nuestro organismo cumple 55 afios demostrando una
gran fortaleza, por lo que los editores de libros y publica-
ciones periddicas saben que cuentan con una institucion
que vela por sus intereses, y que sélo con unidad, todos
juntos, haremos frente a los retos de nuestro sector.
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") @CANIEMoficial

Ing. Juan Luis Arzoz Arbide rinde
protesta como nuevo presidente

de la CANIEM

Carlos Anaya Rosique agradeci6 a los editores todo el apoyo recibido

durante su gestion

1 pasado jueves 21 de marzo, la Camara Na-

cional de la Industria Editorial Mexicana

(cANIEM), realiz6 su Lv Asamblea General Or-
dinaria de Afiliados, en la que uno de los temas prin-
cipales fue la renovacién del Consejo Directivo del
organismo, tras lo cual, el Ing. Juan Luis Arzoz Arbide
result6 electo por los afiliados presidente del Consejo
Directivo de la cANIEM para el bienio 2019-2021, esto
de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley de
Camaras Empresariales y sus Confederaciones, los ar-
ticulos 38, 44, 45, 46, 47 y demas relativos de los Esta-
tutos que rigen el funcionamiento de la Cdmara.

Por su parte, el presidente saliente de la caNIEM,
Carlos Anaya Rosique, reconocié a los dos candida-
tos por haber participado durante este proceso con
planteamientos y propuestas, e invit a continuar tra-
bajando unidos por una industria editorial mexicana
proactiva, innovadora y competitiva, porque “sélo
asi, todos juntos, haremos frente a los retos de nues-
tro sector’, sefialo.

Anaya Rosique agradeci6 a las autoridades de la Se-
cretarfa de Economia por estar cercanas al proceso
para garantizar su legalidad, y reconocié el trabajo

Consejo Directivo 2019-2020. Foto: CANIEM


https://www.facebook.com/CamaraEditorial/
https://twitter.com/CANIEMoficial
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del Comité de Elecciones integrado por el Ing. José Maria Castro Mussot, el
Mtro. Diego Echeverria Cepeda y la Lic. Irma Gutiérrez Alfaro, quienes en
todo momento velaron por la transparencia y equidad del mismo.

El Ing. Juan Luis Arzoz Arbide preside la Fundacién Santillana, desde 2016,
después de haber sido Director General de Santillana México, Grupo que
comprende diversas empresas.

En el periodo 2007-2010, presidié la Camara Nacional de la Industria Edi-
torial Mexicana. Entre sus principales logros destacan la promulgacién de
la Ley de Fomento para el Libro y la Lectura, los Acuerdos entre la CANIEM
y FedEx y la promocion del libro mexicano en el extranjero. Durante su
gestion, México participé como pais invitado en el Salén del Libro de Pa-
ris, la Feria del Libro de Colombia y la Feria Internacional del Libro de la
India. Cabe resaltar también la participacion de las industrias editoriales de
diversos estados (como Zacatecas y Chiapas) en la Feria del Libro de Franc-
fort, Alemania. Juan Arzoz participé en forma activa con la Secretaria de

Francisco Eduardo Flores Suari, Juan Luis Arzoz Arbide y José Carlos Dosal.
Foto: CANIEM

Educacién Publica, el entonces Consejo Nacional para la Cultura y las Artes
y todas las dependencias federales y estatales relacionadas con la educacion y
la cultura.

Juan Luis Arzoz Arbide es egresado en Ingenieria Industrial por la Univer-
sidad Andhuac de la Ciudad de México, se gradud en Alta Direccion en el
1PADE (Instituto Panamericano de Alta Direcciéon de Empresa). Entre los re-

conocimientos que ha recibido, destaca dentro de la industria editorial el
Premio CANIEM al Mérito Gremial 2011.

e 3

Los miembros de la Asamblea manifestando su voto. Foto: CANIEM

Finalmente, y tras la toma de protesta del nuevo Consejo Directivo, y del res-
to de los consejeros que contintian, Carlos Anaya Rosique finalizé el evento
diciendo: “me corresponde dejar el cargo de presidente de su Consejo Di-
rectivo, que ocupé durante los ultimos tres afios. La experiencia fue extraor-
dinaria y el trabajo realizado intentd lograr una mayor presencia de nuestro
organismo con las diversas entidades del gobierno, del sector social y de los
organismos del sector privado. Nos propusimos destacar la importancia de
la industria editorial, como industria cultural estratégica en el desarrollo del
pais... Me retiro de la funcién en el Consejo Directivo de la Camara, pero
estaré, como desde hace muchisimos anos, trabajando para lograr una rept-
blica de lectores, una industria fortalecida, y una difusion cultural extraor-
dinaria”.

l.‘ ‘
g

Momento de la votacion. Foto: CANIEM
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Patricia Lopez Zepeda recibe el Premio CANIEM

al Merito Gremial

La editora recibe este reconocimiento de manos del presidente saliente Carlos Anaya Rosique

ste afo la Directora General de Ediciones Castillo de Grupo Macmi-

llan, la Mtra. Patricia Lopez Zepeda, recibié el Premio CANIEM al Mé-

rito Gremial 2019 por decisién del Consejo Directivo de la Camara
Nacional de la Industria Editorial Mexicana, y a propuesta de diversas casas
editoriales afiliadas a la Camara. Fue asi como la editora recibié de manos
del presidente saliente de la caniEM, Carlos Anaya Rosique, la medalla y
reconocimiento en ceremonia de premiacion el pasado 21 de marzo en el
marco de la Lv Asamblea General Ordinaria Anual de Afiliados.

Con este galardon, se reconoce el trabajo constante de la Mtra. Patricia Lopez
Zepeda, quien ademas es presidenta del Comité de Libros de Texto de la ca-
NIEM; asimismo, valoramos el esfuerzo diario que imprime y lo extraordina-
ria que puede ser su aportacion en la consolidacion del gremio editorial, un
concepto que va mas alla de la industria, ya que implica una labor generosa
al dedicar tiempo personal y profesional a las actividades del sector del libro.

Graduada en Ciencia Politica y Administracién Publica por la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), con una Maestria en Estudios La-
tinoamericanos, Patricia Lopez Zepeda se ha desarrollado profesionalmente
por casi 30 afos en casi todas las dreas de la industria editorial.

En los inicios de su carrera profesional, Lopez Zepeda se desempefié como
docente e investigadora en la UNaMm, evaluadora en la Direccion de Materiales
Educativos de la Secretaria de Educacion Publica (SEp), asi como autora en
diversas publicaciones, como libros de texto para la educaciéon Secundaria.

En la industria editorial, desde 1989, se ha desempefiado en distintos cargos
en el drea de edicién: como editora en la Enciclopedia de México; editora y
gerente editorial en Limusa; Directora Editorial en Ediciones sm; y Edicio-
nes Castillo de Grupo Macmillan, en esta tltima ha laborado desde el 2008,
y desde el 2011 tiene a su cargo la Direcciéon General de esta empresa en
México. Su drea de especializacion es la publicacion de libros, materiales y
plataformas digitales para el mundo de la educacién.

Dentro del gremio editorial, ha tenido una participacion activa dentro de la
Céamara Nacional de la Industria Editorial Mexicana como parte de su Con-
sejo Directivo en dos periodos: 2012-2014 y 2015-2017; en la actualidad, es
presidenta del Comité Ejecutivo de Libros de Texto de la caNIEM. También
forma parte del Consejo Directivo del Club de Editores, y a partir de octubre
de 2018 de 1BBY (International Board on Books for Young people) México.
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Mtra. Patricia Lopez Zepeda recibe su galardon de manos de Carlos Anaya Rosique.
Foto: CANIEM

La Mtra. Patricia Lopez Zepeda junto a su madre y dos de sus hermanos. Foto: CANIEM
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El premio caNIEM al Mérito Gremial consiste en una medalla y diploma,
ademas de dejar grabado su nombre en la Estela de los Tiempos, espacio que
contiene el nombre de los galardonados con esta presea, la cual se develd
durante la ceremonia especial el pasado jueves 21 de marzo.

Cabe sefialar que las mujeres y hombres que han sido distinguidos con esta
presea son: José Luis Ramirez Cota (1984), Angel Gonzalez Avelar (1985),
Jorge H. Flores del Prado (1986), Marcial Frigolet Lerma (1987), Antonio
Ruano Fernandez (1988), Francisco Trillas Mercader (1989), Carlos Norie-
ga Milera (1990), Luis Ferndndez Gonzélez (1991), Javier Ortiz Camorlinga
(1992), Gustavo Gonzalez Lewis (1993), Carlos Frigolet Lerma (1994), Jor-
ge Velasco Félix (1995), Pedro Pablo Pérez-Gir6n Valdés (1996), Homero
Gayosso Animas (1997), Jesus Galera Lamadrid (1998), Julio Sanz Crespo
(1999), Luis Gerardo Ferndndez Pérez (2000), Gonzalo Araico Montes de
Oca (2001), Jorge Giannetto Ferndndez (2002), Victérico Albores Santia-
go (2003), Angeles Aguilar Zinser (2004), Fernando Trillas Salazar (2005),
Victor Gonzalo Lemus Dominguez (2006), Antonio Aldo Falabella Tucci
(2007), José Angel Quintanilla D’Acosta (2008), Hugo Andreas Setzer Lets-
che (2009), José Maria Trillas Trucy (2010), Juan Luis Arzoz Arbide (2011),
Patricia van Rhijn Armida (2012), Carlos Anaya Rosique (2013), Arturo Ah-
med Romero (2014), Porfirio Romo Lizérraga (2015), Luis Castaiieda Marti-
nez (2016), Sonia Batres Pinelo (2017), Ixchel Delgado Jorda (2018), y ahora,
Patricia Lopez Zepeda (2019).

La Mtra. Patricia Lopez Zepeda junto a familiares y algunos de sus colaboradores de
Ediciones Castillo. Foto: CANIEM

cipcLl y Ediciones El Naranjo nominadas al Premio Bop

Los ganadores seran anunciados en el marco de la inauguracion oficial de la Feria del Libro Infantil de Bolonia

stablecido en 2013, con motivo del 50 ani-

versario de la Feria del Libro Infantil de Bo-

lonia, el Premio Bop (Bologna Prize for the
Best Children's Publisher of the Year) surge con la
finalidad de premiar a los editores que con inno-
vacidn y creatividad sobresalieron en el quehacer
de la literatura infantil y juvenil durante el afio.

Este premio, convocado por la Feria del Libro
Infantil de Bolonia, la Asociacién Italiana de
Editores y la Unién Internacional de Editores,
se le entrega a aquellos editores que se hayan
distinguido por sus competencias intelectuales y
profesionales en las siguientes areas del mundo:
Africa, Centro y Sudamérica, Norteamérica, Asia,
Europa y Oceania. Al mismo tiempo, el Premio
BOP intenta promover el intercambio mutuo de
conocimiento e ideas entre los diferentes paises
participantes del mundo entero.

Los ganadores del premio son elegidos entre
editores participantes en la Feria los cuales son

seleccionados de una lista de finalistas basada en
nominaciones que se reciben de asociaciones de
editores e instituciones dedicadas a la industria
del libro y a la promocién de la lectura a nivel
global.

Las editoriales infantiles y juveniles de México
han sido nominadas en varias ocasiones y resul-
tado ganadoras otras tantas. En 2018 la editorial
ganadora fue Ediciones Tecolote, S.A. de C.V.

Este 2019 nuevamente hay nominados de nues-
tro pais. Nos referimos a cipcti y a Ediciones El
Naranjo. Los ganadores seran anunciados en el
marco de la inauguracién oficial de la Feria del
Libro Infantil de Bolonia y una seleccién de todos
los editores finalistas serd exhibida durante la Fe-
ria para deleite de los asistentes y para mostrarlos
tanto a la prensa como a las redes sociales.

Les deseamos la mejor de las suertes a CIDCLI y a
El Naranjo. En el Boletin Editores publicaremos
los resultados.

Cristina Urrutia, de Ediciones Tecolote, recibiendo el Premio
BOP que gand en 2018. Foto: cortesia
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editamos CURSOS, SEMINARIOS Y DIPLOMADOS IE'A\.N%JJ

Centro de innovacién y desarrollo profesional
para la industria editorial

= INNOVAR. Diplomado en gestion de la innovacion = Edicion de libros. Diplomado de profesionalizacion
Duracién: 120 horas Duracion: 148 horas
Inicia: 29 de marzo Inicia: 3 de mayo
leticia.arellano@editamos.com.mx leticia.arellano@editamos.com.mx
= Curso internacional = Editamos libros para crecer. Diplomado en edicion de libros
¢Como hacer libros exitosos para niinos y jovenes? para ninos y jovenes
Alberto Peraza Ceballos Duracion: 128 horas
Fecha: 3y 4 de abril Inicia: 17 de mayo
Horario: De 16:00 a 20:00 horas. leticia.arellano@editamos.com.mx

leticia.arellano@editamos.com.mx B
= CURSOS EN LINEA

= Como dirigir una empresa editorial pequeia o mediana eMediacion de lecturaeEscritura creativa *Estrategias metacognitivas
Procesos esenciales para una gestion empresarial exitosa eTutoriales de lectura en voz alta
Duracion: 16 horas Y un amplio catélogo de cursos, en colaboracién con Colorines Educacion
Fecha: sabados 6, 13, 27 de abril y 4 de mayo www.colorineseducacion.com

leticia.arellano@editamos.com.mx

www.editamos.com.mx

Informes e inscripciones: leticia.arellano@editamos.com.mx

n " g " @ _ Holanda 13, colonia San Diego Churubusco, Coyoacan 04120, Ciudad de
editamos CIF editamos CIF :J bl M éxico. Teléfonos: 52 (55) 5604 3294 y 52 (55) 5688 2011 Ext. 728.

080319

Fecha: lunes 1 al jueves 4 de abril de 16:00 a 19:30 horas

CURSO:MERCADOTECNIA EDITORIAL

Hagamos cosas diferentes para obtener resultados distintos
INICIA: 29 DE MARZO Imparte: Pilar Gordoa

INNOVAR

Diplomado en gestion de la innovacion

editamos

PROMOCION ESPECIAL 3X2 PAGAN 2Y SE INSCRIBEN 3

Centro de innovacidn y desarrollo profesional para la industria editorial
Informes: leticia.arellano@editamos.com.mx
Teléfono: (55) 5604 3294 (55) 5688 2011 ext. 728 » (&) 557537 8695
www.editamos.com.mx

T e, ., T, G G SRR e
Centro innovacién y desarrollo profesional para la industria editorial

Informes: leticia.arellano@editamos.com.mx
Tel.: (55) 5604 3294 (55) 5688 2011 ext. 728 » WhatsApp: 55 7537 8695

www.editamos.com.mx L‘ ‘I
u editamos CIF n editamos CIF editamos CDP L J

CANIEM



https://www.editamos.com.mx/wp-content/uploads/2019/02/CONVOCATORIA-DIPLOMADO-INNOVAR_OK-2.pdf
https://www.editamos.com.mx/wp-content/uploads/2019/02/CONVOCATORIA-C%C3%93MO-DIRIGIR-UNA-EMPRESA-EDITORIAL-PEQUE%C3%91A-O-MEDIANA_14-de-febrero-1.pdf
https://www.editamos.com.mx/wp-content/uploads/2019/02/CONVOCATORIA-Procesos-de-edici%C3%B3n_12-feb_ok-3.pdf
https://www.editamos.com.mx/wp-content/uploads/2019/02/CONVOCATORIA-Editamos-libros-para-ni%C3%B1os_12-febrero-1.pdf
https://www.editamos.com.mx/wp-content/uploads/2019/03/CONVOCATORIA-C%C3%B3mo-hacer-libros-exitosos-para-ni%C3%B1os-y-j%C3%B3venes_10-de-marzo-1.pdf
www.editamos.com.mx
https://www.editamos.com.mx/wp-content/uploads/2019/02/CONVOCATORIA-DIPLOMADO-INNOVAR_OK-2.pdf
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Calendario de ferias

MUY PRONTO

Fap39017

Feria del Libro de la uas 2019
27 a 31 de marzo de 2019

6= peition 14 Apil
g 0

dhidren’s  Bologra
oMERT  faly

%

Feria del Libro de Bolonia
1 a4 deabril de 2019

&filbo:? 2o

Feria Internacional 2 0 ]. 9
del Libro de Bogotd  NEETERTEerel

Feria Internacional
del Libro de Bogota
25 de abril a 6 de mayo de 2019

Fecha de inicio: 17 de mayo

EDITAMOS LIBROS PARA CRECER

Diplomado en edicion de libros

para ninos ivgnes

Centro de innovacidn y desarrollo profesional para la industria editorial
Informes: leticia.arellano@editamos.com.mx
Teléfono: (55) 5604 3294 (55) 5688 2011 ext. 728 » (©) 55 7537 8695
www.editamos.com.mx

Convocatorias abiertas

Premio Hispanoamericano Castillo
de Literatura Infantil y Juvenil
29 de marzo de 2019

El Barco de Vapor y Gran Angular
5 de abril de 2019

Iberoamérica Ilustra
26 de abril de 2019

Premio Internacional Ink de Novela Digital 2019
26 de abril de 2019

Premio de Literatura Sor Juana Inés de la Cruz 2019
30 de abril de 2019

Premio Mauricio Achar/Literatura Random House
30 de abril de 2019

Premio Endira Cuento Corto
30 de abril de 2019

xv Premio Iberoamericano SM de Literatura Infantil y Juvenil
12 de mayo de 2019

Premio Poesia Joven uNAM 2019
24 de mayo de 2019

Reconocimiento al editor universitario “Rubén Bonifaz Nuio”
21 de junio de 2019

Premio a la Creacion Literaria en Lenguas Originarias,
Centzontle 2019
28 de junio de 2019

Premio de Ensayo 1BBY México
30 de junio de 2019

Premio Hispanoamericano de Poesia para Nifios 2019
30 de junio de 2019



http://www.bolognachildrensbookfair.com/en/the-best-venue-for-childrens-publishers-to-meet/878.html
https://www.facebook.com/Feria-del-Libro-de-la-UAS-2006329556309529/?__tn__=kCH-R&eid=ARACX5HJDi6aTtvCvggBzw7WqAhTapSrZ-LV10GC051a1FtciWpHPh0Xs5v0M7EPbQU9Ybb0bm4BL63Z&hc_ref=ARRZ6DdQ1uAw0p0PNuwcBFOtnClui-BiX8u5-VvkNQfSKXTv1je8EMNddu677Oumx9Q&fref=nf&__xts__%5b0%5d=68.ARAqbfDnscOBlrk66AOmkqIMyhOIkXOQ2tJey_U6MV_nDGN3PZRnx5JVrUqP0qj0uepS93U_8Mx0Snae0x4zMrv8MwLZaV968Oy6tNjnVbw-KfU_J8em4oGC9XKqqhOUVThM8H7XQX8qkq9hv3BKOmeBOb-a840HTTxBBtpVWX6GhjGg2zjAdFPPQ4L-QKQvonXl8K5P61tz73G3xK8V19KPpThsYOeA8rx3QlURQk9V2AvOdZy3_g
https://feriadellibro.com/
https://www.edicionescastillo.com/content/bases
https://mx.literaturasm.com/sites/default/files/convocatoria_bv_y_ga_2019.pdf?fbclid=IwAR3MbRQCstgt3HZJcA6v-w12bYlf8kI9RrVQEnjDteLFwcstMgNP5soqXXM
http://iberoamericailustra.com/site/call?fbclid=IwAR15x7WhA_YXZkm9WbcG7FQdHETfRPAc7WZrqpFdLIU8uSy_oUPHHqHpyxw
http://editorial-ink.com/wp-content/uploads/2019/11/convocatoria-2019-v1.pdf
https://fil.com.mx/media/convocatorias/FIL_Sor_Juana_19.pdf
https://www.gandhi.com.mx/premiomauricioachar
https://endiraescritores.com.mx/premio/
http://premios-fsm.com.mx/sites/default/files/Bases_PILIJ_2019 Ain guias.pdf
http://www.libros.unam.mx/Premio_Poesia_Joven.pdf
http://www.libros.unam.mx/convocatoria_RBN-IX.pdf?fbclid=IwAR2LaJwjxYUXU0nbCYYneiTBmnTpPxcSE2VyuwTSgSHbkN1c2rw-qdCQVLQ
https://www.cultura.cdmx.gob.mx/eventos/evento/centzontle-2019
https://www.ibbymexico.org.mx/premio-ensayo/
https://fondodeculturaeconomica.com/pdf/Cartel_poesia_Tabloide_2019.pdf
https://www.editamos.com.mx/wp-content/uploads/2019/02/CONVOCATORIA-Editamos-libros-para-ni%C3%B1os_12-febrero-1.pdf
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Centro de innovacion y desarrollo profesional
para la industria editorial

CURSO-TALLER

COMO DIRIGIR UNA EMPRESA EDITORIAL PEQUENA 0 MEDIANA
Procesos esenciales para una gestion empresarial exitosa

En este curso el participante obtendra los conocimientos fundamenta-
les sobre los procesos para la gestion exitosa de una empresa editorial.
Se trata de un curso-taller eminentemente practico, pero sustentado
en sdlidas bases tedricas, el cual dotara a los participantes de cono-
cimientos y habilidades que podran aplicar de inmediato en su area
laboral. La estructura tematica del este curso brinda herramientas
esenciales para quienes desean iniciar una empresa editorial o que,
siendo ya participantes en la misma, quieran ascender a los niveles
superiores de direccion de su empresa.

CONTENIDO TEMATICO

« Planificacion del negocio

« Estructuracion del negocio y formacion de la cultura
« Implantacion de los sistemas de control interno

« Creacion del producto

Luis Castafieda Martinez. Es fisico matemético y

« Fijacion del precio

¢ Promocion del producto
Venta del producto

* Entrega del producto

* Cobranza de la venta

Fechas: : sabados 6, 13, 27 de abril y 4 de mayo de 10:00 a 14:00 horas
Duracion: 16 horas
Fecha limite de inscripcion: miércoles 27 de marzo

INFORMES:
Con Leticia Arellano Arriaga
Teléfonos: 52 (55) 5604 3294 « 52 (55) 5688 2011 ext. 728
leticia.arellano@editamos.com.mx
Holanda 13, colonia San Diego Churubusco ¢ Coyoacan 04120, Ciudad de México

(W 5575378695

ACEPTAMOS PAGO CON TARJETAS DE CREDITO
Y DEBITO, EFECTIVO Y DEPOSITO BANCARIO

DISENAMOS CURSOS, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS DE ACUERDO
CON LOS REQUERIMIENTOS DE SU EMPRESA.

n editamos CIF g editamos CIF |@| editamos CDP

Nos reservamos el derecho de cancelar o posponer las actividades que no retinan el minimo de participantes.

master y doctor en administracion de empresas.
Dirigi6 cinco empresas editoriales, desde una pe-
quefia hasta una internacional, en la que tuvo a su
cargo las sucursales de México y Venezuela. Es
autor de 74 libros de desarrollo personal y empre-
sarial. Ala par, desarrollé una importante labor gre-
mial dentro de la Caniem, por lo que recibid el “Pre-
mio al Mérito Gremial” en 2016. Es un decano de
la formacién profesional en la Caniem; desde hace
29 afios forma parte de su plantilla académica.

Luis Castafieda Nufiez. Licenciado en Ciencias de
la Comunicacion, ha desarrollado su carrera pro-
fesional en la industria editorial. Fue el primer Ge-
rente General del Centro Mexicano de Proteccion
y Fomento de los Derechos de Autor (Cempro); ha
sido invitado por el Centro Regional para el Fomento
del Libro en América Latina y el Caribe (Cerlalc) y
la Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual
(OMPI), como ponente en diversos foros interacio-
nales. También ha trabajado en el sector de servicios
financieros, donde ha ponderado un alto enfoque
en el factor humano. Tiene la certificacion Servant
Leadership Institute para integracion de modelos exi-
tosos de liderazgo en empresas. Ha dado conferen-
cias en México, Per( y Guatemala. Como consultor
tiene experiencia en planeacion estratégica de RH,
disefio organizacional, mapeo de talento, alto poten-
cial y cultura organizacional.
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INVITADO ESPECIAL

CHIHUAHVA

DEL 27 AL
MAZATLAN,SINALOA 31 DE MARZO

POLIDEPORTIVO UAS

Av. de los Deportes, esq.
con Av. Leenisma Internacianal

Buzon del Editor

El Boletin de Editores extiende a sus lectores una cordial invitacién a
enviar sus aportaciones para este nuevo espacio, que se publicaran, bajo
los siguientes

Lineamientos de colaboracion:

* Extension méaxima de 500 palabras o 2500 caracteres con espacios.

* Tema libre, relacionado con cualquiera de las actividades o actores
de la red de valor del libro y la lectura.

* Todas las colaboraciones deben ir firmadas e indicar la empresa en
la cual colabora el autor.

* No se aceptan alusiones a personas fisicas o morales.

Con motivo del 30 aniversario de la Beca Juan Grijalbo

CURSO INTERNACIONAL

¢Como hacer libros exitosos para nifios y jovenes?
del 3 al 4 de abril de 16:00 a 20:00 horas

“editamos - /

Centro de innovacion y desarrollo profesional para la industria editorial
Informes: leticia.arellano@editamas.com.mix
Teléfono: (55) 5604 3294 (55) 5688 2011 ext. 728 » (O 55 7537 8695
www.editamos.com.mx

Fecha de inicio: 3 de mayo

EDICION DE LIBROS

Diplomado de profesionalizacion
FESTEJAMOS XV AROS CON UN NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

EN COLABORACIGN CON LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS ¥ SOCIALES-UNAM

.

Centro innovacion y desarrollo profesional para la industria editorial
Infarmes: leticia.arellano@editamos.com.mx
Teléfono: (55) 5604 3294 (55) 5688 2011 ext. 728 « (%) 55 7537 8635
www.editamos.com.mx

* Ninguna colaboracién serd remunerada.

* El Comité editorial se reserva el derecho de publicacion y la fecha
en la que se publicara el material. La recepcion de un articulo no
garantiza su publicacion.

* Todo texto sera sometido a la edicién y la correccion de estilo que
realice el Comité de Redaccidn, con absoluto respeto a su contenido.

* Deberan enviarse por correo electronico a las siguientes direcciones:
difusion@caniem.com y dg@caniem.com

Cabe recordar que las opiniones publicadas en este espacio son res-
ponsabilidad de quienes las firman, y no necesariamente representan
la posicion de la cANIEM.
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;Como sera la industria del libro en 2025?

En la Feria de Londres, Margot Atwell (Kickstarter) presento cinco previsiones para la industria del libro

a industria del libro ha cambiado més en la

ultima década que en el siglo anterior y ese

proceso solamente es un preanuncio de los
muchos cambios que estin por venir. A partir de
esta premisa, la norteamericana Margot Atwell
condujo, durante la Feria del Libro de Londres,
un panel en el que presentd cinco previsiones para
2025. Ella es directora de publicaciones de la star-
tup Kickstarter, plataforma global de crowdfun-
ding que cuenta con mds de 45 mil proyectos
activos en el drea de publicaciones.

Ella defiende que en los préximos cinco afios, la in-
dustria del libro debera volverse mas diversa tanto
en sus publicaciones como en su fuerza de trabajo.
El editor de 2025, en la evaluacién de Margot, de-
beria arriesgarse a publicar libros que representen
a personas marginadas. "Con tantos libros publica-
dos, es deseable que todos sean representados”, ex-
plico, presentando datos de una investigacion que
reveld que solo el 4% de los personajes de los libros
publicados en el Reino Unido son negros, asidti-
cos o de minorias étnicas. La representacion, segun
ella, es importante no solo porque es lo correcto,
sino porque, con ella, los editores van a alcanzar
nuevos lectores cuando estos se vean representados
en los libros.

La segunda prevision de Margot es que la industria
editorial se hara mas difusa y cada vez mas virtual.
Ella defendié que hay una tendencia de las edito-
riales a huir de los grandes centros urbanos por
una cuestion financiera y que nuevos polos litera-
rios surgiran en ciudades mas baratas. "Uno no ne-
cesita estar en una gran capital para editar libros de
calidad. Esto nos remite de nuevo a la diversidad: si
no estas por todo el pais, no estds en contacto con
el estado de animo del pais, vives en una burbuja.
Las burbujas creativas no producen arte innova-
dor", argumentd. En este sentido el trabajo remoto
debe ganar fuerza, segin la opinion de Atwell.

Margot evaltia que el editor deberd mirar atin mas
al consumidor final. "Los editores de éxito estaran

THE FUTURE OF PUBLISHING:
FIVE PREDICTIONS FOR 2025

MARGOT ATWELL

GIRECTOR OF PUBLISHING, ICKSTARTER

Margot Atwell. Foto: @itsclembrulee

orientados por las comunidades y encontraran ma-
neras de conectarse con los lectores més alla de las
paginas de los libros", algo que explico citando el
éxito de booktubers, bookstagramers y los poetas
que estan surgiendo a través de las redes sociales,
destacando de manera especial a la india Rupi
Kaur. Ella habl6 también de la necesidad de que
los editores creen eventos pensados en los lectores,
como encuentros con autores y participacion en
eventos como Comic Con. "Los editores tienen que
invertir en eso si quieren seguir siendo relevantes",
concluyo.

Atwell anadi6 que el editor de 2025 debera hacer
un gran esfuerzo por entender y aprovechar los
datos ofrecidos por sus clientes. Ella prevé que
para 2025, dos tercios de los libros se venderan a
través de Amazon, y también prevé un crecimien-
to exponencial del Kindle Unlimited, el servi-
cio de suscripcion de libros electrénicos del gigante
de Seattle. Sin embargo, advirtié que Amazon no
comparte sus datos con los editores y autores in-
dependientes de Kindle Digital Publishing. "Hoy,
nadie en el mundo conoce tan bien al lector como
Amazon. Ellos recogen una tonelada de datos de
ellos, pero no los comparten con los editores. Por
eso van ganando la partida’, dijo.

Al finalizar de exponer sus previsiones, Margot de-
fendid que los editores de éxito en 2025 publicardn
en diversos formatos y diversificaran sus ingresos.

“Nunca antes en la historia el consumidor estuvo
tan dispuesto a pagar por contenidos digitales. El
editor necesita aprovecharlo”, a lo que afiadié el
éxito de plataformas como Netflix y Spotify. La
musica y el cine ya dieron ese salto, por lo que ella
se preguntaba cuando los seguiria el libro. En este
sentido, Margot apunt6 a un posible crecimiento
del consumo de cuentos a través de canales digi-
tales. La atencion del lector, segiin su evaluacion,
sera cada vez mds corta, por lo que textos mds bre-
ves se podran consumir con mas facilidad. Para
finalizar, arrimo el ascua a su sardina al recordar
que el editor debe tener en cuenta la posibilidad de
diversificar sus ingresos a través del crowdfunding
y del modelo de pre-venta no solo en plataformas
especificas, sino también en las librerias.

Proyecto451 recomienda suscribirse al newsletter
sobre la industria editorial que Margot acaba de
lanzar. Sus primeras publicaciones tocan temas
como el financiamiento publico a la literatura y
las tacticas deshonestas de Amazon. Ademas de
la conferencia The Next Page: Creating the Future
of Publishing donde habré charlas con lideres del
ambito editorial pertenecientes, entre otras, a la co-

munidad Kickstarter, la cual se llevard a cabo el 11
de mayo por streaming online.

* Con informacién de Leonardo Neto /publish-
news.es y proyecto451
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;Hacia donde va el mundo
del libro?

a caida del 40% en la venta de libros, en los dltimos diez afos, no es

I una crisis, sino una nueva realidad, que hay que analizar con atencién.

El mercado se redimensiona, se reacomoda, sabemos que los lectores
compran menos, no sabemos si también leen menos.

En Estados Unidos, el pais donde mas libros se publican y venden, en los ul-
timos diez afnos, la venta ha tenido una caida del 37% (United States Census

Bureau, 2018, www.census.gov).

En estos anos, hemos asistido a demasiados sintomas, sin que nadie haya
propuesto algin tratamiento eficaz, confiando en una vieja creencia del
mundo del libro, “la oferta crea demanda’, que ahora sabemos que no resultd
cierta. Hemos visto:

« Disminucién de los tirajes.

« Aumento (reactivo) del numero de titulos publicados.

« Reduccién de la cantidad de ejemplares que constituyen un best seller.

« Aumento de las devoluciones de las librerias.

« Subida del precio de venta, por encima de la inflacién.

« Cierre de librerias.

« Reduccién del espacio en supermercados y grandes superficies.

« Concentracion de la venta en un vendedor online, que va eliminando
librerias, y terminara determinando las decisiones de las editoriales.

« Ausencia de prescriptores confiables: desaparicion del librero-recomen-
dador.

« Reemplazo de la critica por influencers mediaticos, Booktubers de un
penoso nivel cultural.

« Dificultades para la circulacion de libros entre paises de América Latina,
forzando a las editoriales de alli, a producir solo para su mercado local.

» Reemplazo del libro como herramienta de educacidn, por dispositivos
digitales que no parecen ofrecer mejores resultados.

o Reduccion del nivel cultural de los titulos publicados.

El articulo completo se puede consultar en el blog de Guillermo Schavelzon.

* Con informacidn de Guillermo Schavelzon / tramaeditorial.es
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Un viaje en los libros / Interjet
Da click a la imagen para ver el video.
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Te invitamos a sintonizar Luces de la Ciudad
en tu estacion de radio favorita, todos los domingos
a partir de las 22:30 horas.

Escucha semanalmente a parficipacién de la CANIEM,
asi como alguna de sus editoriales afiliadas.

iNo te lo pierdas!

Da click a la imagen y escucha el audio de la Bibliofonia.
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Primera cena de PublisHer: trabajando para apoyar a las
mujeres en la industria editorial

Trabajando para construir una comunidad de mujeres en la edicion global y solidaria, la primera cena de PublisHer
reunié a unas 30 mujeres que marcan la diferencia en el negocio del libro

urante las ferias de libros como las de Londres y Frankfurt, se rea-
lizan muchas redes de contactos y cenas sociales, pero durante la
Feria del Libro de Londres de este afio, Sheikha Bodour Al Qasimi,
vicepresidenta de la Unién Internacional de Editores (1Pa, por sus siglas en
inglés) y Maria A. Pallante, presidenta y ceo de la Asociacién de Editores
Americanos (AAP, por sus siglas en inglés) organizaron una reunién diferen-

te: la primera cena de PublisHer.

El 12 de marzo, unas 30 mujeres lideres en la edicién se reunieron en Lon-
dres para, como decia la invitacion, "celebrar a las mujeres en la industria

editorial, inspiracion y redes de contactos".

Uno de los resultados de la cena fue la afirmacion de que hay una fuerte co-
munidad de mujeres que influyen en el futuro de la edicion de libros, y que
reunir a algunas de esas mujeres hizo que esta comunidad sea mas tangible.
Otro resultado: el consenso de que la industria del libro necesita mas mujeres
en roles de liderazgo.

En su discurso de apertura para dar inicio a las discusiones de la noche, Pa-
llante dijo: "me gustaria compartir una cita de uno de mis héroes, Ruth Bader
Ginsberg, quien se encuentra en la Suprema Corte de los Estados Unidos.
"Las mujeres pertenecen a todos los lugares donde se toman decisiones... No
deberia ser que las mujeres sean la excepcion”.

"Bueno, esta noche en esta sala no somos la excepcion, y espero que todas
se tomen un momento para disfrutar de esto porque, como todos sabemos,
las voces de las mujeres son importantes para todas las partes del negocio
editorial y debemos apoyarnos unas a otras".

Enfoque en la diversidad y el género

en las asociaciones de editores

La diversidad y la igualdad de oportunidades son temas que tanto 1PA como
la AAP estin tomando en serio. En una entrevista anterior con Publishing
Perspectives sobre los objetivos de la Union Internacional de Editores para
2019, Bodour dijo: “la industria editorial tiene un problema de diversidad,
y es mas importante que nunca que tomemos medidas. En muchos paises,
nuestro sector no da la bienvenida a los foraneos, ya sean mujeres o de otros
grupos desfavorecidos.

"La Asociacion de Editores del Reino Unido se esta convirtiendo en un lider
en abordar los problemas de diversidad", dijo Bodour. "Planeamos reunirnos
con nuestros colegas del Reino Unido al margen de la Feria del Libro de
Londres para ver como podemos trabajar juntos para ayudar a otros miem-
bros de la 1pA a tomar medidas en relacion con el desafio de la diversidad de

nuestra industria“. La AAP es una de las asociaciones miembro de la 1pa que
busca tomar accion en estos temas.

Pallante coment6 a Publishing Perspectives: “en la AAp, la junta directiva des-
taco recientemente la diversidad como uno de los tinicos temas que debemos
priorizar més alla de nuestra agenda de politica externa, que de otra manera
se centra en la propiedad intelectual, la libertad de publicacién y los merca-
dos en linea competitivos. "Tenemos un par de programas pequefos, pero es
hora de que establezcamos objetivos significativos, incluso cuando se trata
de ayudar a mds mujeres a liderar".

"Hacia una representacion mas inclusiva y diversa"

Entonces, jcudles son algunos de los pasos que podemos seguir para asegu-
rarnos de que las mujeres obtengan un lugar en la mesa de toma de decisio-
nes y reciban un reconocimiento por sus contribuciones a la edicion?

La cena fue uno de esos pasos, dijo Bodour, quien es la presidenta fundadora
de la Asociaciéon de Editores de los Emiratos. “La industria editorial global
cuenta con muchas mujeres brillantes, inspiradoras y valientes, pero no hay
suficientes en el nivel de liderazgo. Esta es una situacién en la que muchas
partes interesadas en la industria estan trabajando arduamente para corregirla.

"Eventos como la cena de PublisHer brindan a las mujeres aspirantes la oportuni-
dad de establecer contactos, crear un impulso y empujar la aguja hacia una repre-
sentacion mds inclusiva y diversa en la cima de las editoriales de todo el mundo".

Pallante estuvo de acuerdo y dijo después del evento: "no debemos subesti-
mar el poder de simplemente cenar juntas y compartir historias. Crear una
comunidad global de mujeres es un objetivo importante e inspirador, en si
mismo”

Por otra parte, Pallante también destacé en sus comentarios en la cena que
no solo los eventos formales y las iniciativas mas grandes merecen atencion,
sino también nuestras interacciones cotidianas.

"Yo... me desafio a mi misma y a todas aqui", dijo, "a ser mds conscientes de
las interacciones mds pequenas que ocurren en el lugar de trabajo a diario”.
“Nos tomamos tiempo para reconocer el buen trabajo de las mujeres? En las
reuniones, sreconocemos lo suficiente la experiencia y las aportaciones de
las mujeres? No importa dénde estemos en la cadena, ;priorizamos nuestros
roles como mentores de otras mujeres?

En la cena de PublisHer se presentaron varias ideas sobre como la industria
puede apoyar y reconocer mejor a las mujeres en la edicion, y hay planes en

marcha para anunciar algunas de esas ideas pronto.

* Con informacién de Hannah Johnson / publishingperspectives.com
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